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Peter Grill Arztevermittlung
Steiglandweg 1/9, A-4060 Leonding
www.petergrill.at

Kontaktperson: Ing. MMag. Peter Grill
Tel.: +43 (0)699 / 107 52 909

Fax: +43 (0)732 / 67 15 00
grill@petergrill.at

Peter Grill Arztevermittlung ist ein dsterreichisches, international tétiges Personalbera-
tungsunternehmen mit klinischer Expertise. Wir unterstiitzen Akutspitéler, Reha-Kliniken,
medizinische Versorgungszentren, Praxen und andere Gesundheitseinrichtungen bei der
Besetzung von Stellen im arztlichen Bereich in Festanstellung —.

und fiir voriibergehende Vertretungen. Wir rekrutieren Arzte aller MMAG PETE R
Fachgebiete — vom Jungarzt bis hin zum é&rztlichen Direktor. G RI LL
MMayg. Peter Grill findet die passenden Arzte fiir Sie.

ARZTEVERMITTLUNG

pluswert

Rosenberggiirtel 35

A-8010 Graz

www.pluswert.at

Kontakt: Mag. Anton Prettenhofer, MA
Tel.: +43 (0)664 / 460 88 14
anton.prettenhofer@pluswert.at

»Ich habe immer gedacht, Befragungen sind etwas fiir die Ablage. Heute arbeite

ich damit.“ So etwa geht es manchen Kunden, die sich fiir unsere wirksamen
Befragungen ihrer Stakeholder entschlossen haben. pluswert bietet Befragungen von
Mitarbeitern, Patienten / betreuten Personen, Angehorigen und Zuweisern mit dem
4.0 Nutzen an: Einfachheit+Klarheit+Wirksamkeit=Erfolg

e Neue Generation von Stakeholder-Befragungen 4.0
e Bei MABs integrierte Evaluierung psychischer Belastungen (nach ASchG)

e Design von Follow up-Prozessen pl US er t

e Wirksamkeit und Erfolg inklusive

StepStone Osterreich GmbH
Prinz Eugen-StraBe 8-10
A-1040 Wien

Tel.: +43 (0)1 / 405 00 68-0
Fax: +43 (0)1 / 405 00 68-50
office@stepstone.at
www.stepstone.at

StepStone Osterreich zahlt zu den filhrenden Recruiting-Unternehmen Osterreichs und
unterstiitzt seine Kunden bei der Suche nach qualifiziertem Personal und dem Aufbau
einer schlagkraftigen Employer Brand.

Vertrauen Sie auf unsere Expertise, wenn es um %

S
nationale und internationale Stellenausschreibungen S‘te pS‘tO ne &

sowie die Ansprache der besten Nachwuchskrafte

und Absolventen geht. .’
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